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Baisse de salaire et charges de familles

A la réunion de son dernier comité,
¢« Pro I"amilia » s’est préoccupé de cette
question brilante. Autre chose est d'a-
baisser le salaire de célibataire ou de
personnes mariées sans enfants, ou de
diminuer les moyens d’existence de ceux
qui ont des charges de famille ; aussi
a-t-il voté A ['unanimité la résolution
suivante :

Pro Familia ayant constalé la géne
qu'engendre, pour les familles ayant plu-
sieurs enfants, une baisse de salaire, prie
instamment les employeurs de lenir comp-
te des charges de famille de leur person-
nel, soit pur une réduction différentielle,
soit en compensant une réduction unifor-
me par des allocations pour enfants. Pro
Familia émet particuliérement le ven de
voir se constituer le plus t6t possible une
caisse régionale de compensation d’alloca-
tions familiales,

Ce n'est ni le lieu ni le moment de
revenip sur lo principe d'une telle imsti-
tution, Ce systéme a déja fait I'objet d'un
exposé dans les colonnes de la < Gazet-
te» (1). Permettez-nous de rappeler que
le personnel fédéral regoit des alloca-
tions familiales de 120 franes par an
et par enfant mineur, On annonce que
le projet de M. Musy serait de n’abaisser
que les salaires de base sans toucher aux
allocations ; il viendrait ainsi au-devant
des désirs des ligues ¢ Pro Familia s.
Pour le personnel de I'administration de
notre canton ou de nos villes, il n'y a
pas pour le moment d'allocations fami-
liales ; il ne serait pas difficile, & l'oc-
casion d'une baisse générale des salaires
en pour-cent, d'instituer une compensa-
tion pour les employés ayant des en-
fants mineurs.

coco

Prenons un exemple : Deux employés
gagnent 6000 francs. Survient une dimi-
nution de salaire de 10 %, soit 600 fr. ;
mais l'un des employés a trois enfants
de moins de dix-huit ans. Ce dernier
pourrait, en plus de son traitement, tou-
cher, comme au fédéral, ung subvention
annuelle de trois fois 120 francs. Aprés
la diminution il recevrait done 5760 fr.
et son camarade, sans enfants, 5400 fr.
Chacun constatera, sans |'ombre de pei-
ne, que l'employé qui doit entretenir
cingq personnes avee 5760 francs est en-
core désavantagé en comparaison de son
compagnon de travail qui doit en faire
vivre deux avec 5400 francs |

Nous avons pris un exemple avec l'al-
location actuellement admise au fédéral,
mais elle est certainement insuffisante.

(1) Voir aussi l'article de M. Veillard, ee-
crétaire du cartel romand d’hygidne sociale,
dans « Schweizerische Zeitschrifft fiir Hy-
giene, 1032 »,

Nous connaissons dans le canton de
Vaud des administrations particuliéres
qui donnent 400 francs par an et par
enfant, En diminuant cette allocation de
10 %, on arrive &4 un franc par jour et
par enfant, ce qui parait un minimum,
puisque I'Etat, en matiére d'impéts, ad-
met un dégrévement de 700 francs pou
chaque membre de la famille. ’

Nous ne voulons pas mettre iei I'ac-
cent sur une somme d'allocation plutdt
que sur une autre, mais sur le «prin-
cipe» qui doit, nous semble-t-il, étre
d’autant plus appliqué, qu'a salaire di-
minué correspondrait pour les péres de
famille ayant des enfants mineurs une
géne considérable. L’idée d’assurance a
développé le senliment de solidarité’}
quelle solidarité meilleure que celle Gut
unirait employeurs et employés pour
faire vivre les petits, espoir de demain?

Certains milieux redoutent l'abaisse-
ment général des salaires paree qu'il
diminuerait la capacité d’achat pour les
objets de premiére nécessité, produits
dans It pays. Sans charges de famille,
le surplus de traitement va 4 des dépen-
ses de luxe peu intéressantes, en géné-
ral, pour notre économie nationdle, Au
contraire, la famille avec enfants acliéte
surtout les preduits indispensables i Ia
nourriture et au vétement, pour lesguels
nous sommes moins tributaires des au-
tres pays. Il n'est peut-&tre pas inutile
d’insister sur ce point : Des allocations
familiales ne profiteraient douc pas seu-
lement aux familles avec enfants, mais
aussi & tout le pays et compenseraient,
dans une cerlaine mesure, pour nolie
économie nationale, I'effet d une baisse
générale des salaires,
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Nous ne voulons pas terminer sans
souligner le fait qu’il y aurait quelque
chose & faire aussi en faveur des per-
sonnes chargées d'un pére ou d'une mé-
re figé. Ces diverses taches obligeraient
peut-étre A augmenter un peu le % de
base d'une diminution générale des sa-
laires, (2) mais ceux qui, sans charges
de famille, verraient surtout diminuer
le budget de leurs plaisirs ne les sacri-
fieraient-ils pas volontiers A ceux qui
par leur tiche de chaque jour contri-
buent A maintenir intactes ces forces vi-
ves ou morales d'une nation que sont les
enfants ou les vieillards ?

En quelque temps que nous vivions,
en temps de crise encore plus qu'autre-
ment, sauvegardons la famille et per-
mettons-lui de remplir sa tAche indis-
Pensable au maintien de notre société

contemporaine,
' Dr Arnold VERREY,

(2) Le projet présentd par M. Musy come
norterait 15 4.
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